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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 948 


9 Ιουλίου 2003 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 64705/Γ7 

Καθορισμός των εδρών των Κέντρων Συμβουλευτικής και 
Προσανατολισμού (ΚΕ.ΣΥ.Π.) και των σχολείων στα 
οποία λειτουργούν Γραφεία Συμβουλευτικής και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Σ.Ε.Π.), τωνπρο- 
σόντων των αποσπώμενων εκπαιδευτικών στα 
ΚΕ.ΣΥ.Π και στα Γραφεία Σ.Ε.Π., των κριτηρίων, των 
οργάνων και της διαδικασίας επιλογής τους, καθώς 
και των οργάνων, της διαδικασίας απόσπασής τους 
και των λόγων ανάκλησης της απόσπασης αυτών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρων 38 και 39 του Ν. 1566/85 που 
αναφέρονται στο προσωπικό που εφαρμόζει το Σχολικό 
Επαγγελματικό Προσανατολισμό και την επιμόρφωση του. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 10, παρ. 3α, β του Ν. 
2525/23.9.1997 που αναφέρονται στην ίδρυση και λει¬ 
τουργία και στελέχωση 70 ΚΕ.ΣΥ.Π (Κέντρα Συμβουλευ¬ 
τικής και Προσανατολισμού) και 200 Γραφείων Σ.Ε.Π. 
(Γραφεία Συμβουλευτικής και Επαγγελματικού Προσανα¬ 
τολισμού) στο σύνολο της Ελληνικής Επικράτειας 

3. Το Νόμο 2986/2002 (ΦΕΚ 24, τ. Α', 13.2.2002) άρθρο 
8 περί «Οργανωτικών θεμάτων υπηρεσιών και σχολικών 
μονάδων», παρ. 3β, όπου ορίζεται ότι με απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων καθορί¬ 
ζονται οι έδρες των ΚΕ.ΣΥ.Π και Γ ραφείων Σ.Ε.Π. και τα 
προσόντα και η διαδικασία επιλογής των αποσπώμενων 
εκπαιδευτικών Δ.Ε. στα ΚΕΣΥΠ και τα Γραφεία ΣΕΠ. 

4. Το Π .Δ. 25/2002 (ΦΕΚ 201 Α'/7.2.2002) «Αναπροσδιο- 
ρισμός των προσόντων και κριτηρίων επιλογής των στε¬ 


λεχών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και τροποποίηση της διαδικασίας επιλογής αυτών». 

5. Την ανάγκη υποστήριξης του θεσμού του Σχολικού 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Σ.Ε.Π.) τόσο σε πα¬ 
νελλήνιο επίπεδο όσο και σε επίπεδο περιφέρειας. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη στον κρατικό προϋπολο¬ 
γισμό, αποφασίζουμε: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

Καθορισμός των εδρών των ΚΕ.ΣΥ.Π και των σχολείων 
στα οποία λειτουργούν Γ ραφεία Σ.Ε.Π. 

Άρθρο 1 

Κέντρα Συμβουλευτικής - Προσανατολισμού 

Ότι τα ιδρυθέντα μετηνπαρ.3(α) του άρθρου 10 του Ν. 
2525/97 Κέντρα Συμβουλευτικής - Προσανατολισμού 
(ΚΕ.ΣΥ.Π.) κατανέμονται ως ακολούθως: 

α) Ένα ΚΕΣΥΠ ως κεντρικό συντονιστικό όργανο των 
ΚΕΣΥΠ και Γ ραφείων ΣΕΠ της χώρας που υπάγεται στο 
Τμήμα ΣΕΠ της Δ/νσης Συμβουλευτικού Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού και Εκπαιδευτικών Δραστηριοτήτων 
της Κ.Υ. του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων (ΚΕ.ΣΥ.Π. - ΥΠ.Ε.Π.Θ.). 

β) Ένα ΚΕΣΥΠ στο Παιδαγωγικό Ινστιτούτο (ΚΕ.ΣΥ.Π. - 
ΠΙ). 

γ) Εξήντα οκτώ (68) Κέντρα Συμβουλευτικής - Προσα¬ 
νατολισμού (ΚΕ.ΣΥ.Π) σε επίπεδο Δ/νσης Δ.Ε., οι έδρες 
των οποίων κατανέμονται στις πρωτεύουσες και σε μεγά¬ 
λους Δήμους των Νομών ως ακολούθως: 
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α/α 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ.Ε. 

ΕΔΡΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ 

ΚΕΝΤΡΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΕΠ. 
ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ 


ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΑ 

ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ 

1. 

Α' ΑΘΗΝΑΣ 

Γαλάτσι 

1 

ένα 



Ηλιούπολη 

1 

ένα 

2. 

Β' ΑΘΗΝΑΣ 

Αγ. Παρασκευή 

1 

ένα 



Ν. Ιωνία 

1 

ένα 

3. 

Γ’ ΑΘΗΝΑΣ 

Αιγάλεω 

1 

ένα 



Περιστέρι 

1 

ένα 

4. 

Δ’ ΑΘΗΝΑΣ 

Άλιμος 

1 

ένα 

5. 

ΑΝΑΤ. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Παλλήνη 

1 

ένα 

6. 

ΔΥΤ. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Ελευσίνα 

1 

ένα 

7. 

ΠΕΙΡΑΙΑ 

Τερψιθέα 

1 

ένα 



Κερατσίνι 

1 

ένα 

8. 

ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 

Αγρίνιο 

1 

ένα 



Μεσολόγγι 

1 

ένα 

9. 

ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 

Ναύπλιο 

1 

ένα 

10. 

ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

Τρίπολη 

1 

ένα 

11. 

ΑΡΤΑΣ 

Άρτα 

1 

ένα 

12. 

ΑΧΑΪΑΣ 

Πάτρα 

1 

ένα 



Αίγιο 

1 

ένα 

13. 

ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Λιβαδειά 

1 

ένα 



Θήβα 

1 

ένα 

14. 

ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

Γ ρεβενά 

1 

ένα 

15. 

ΔΡΑΜΑΣ 

Δράμα 

1 

ένα 

16. 

ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΩΝ 

Ρόδος 

1 

ένα 

17. 

ΕΒΡΟΥ 

Αλεξανδρούπολη 

1 

ένα 



Ορεστιάδα 

1 

ένα 

18. 

ΕΥΒΟΙΑΣ 

Χαλκίδα 

1 

ένα 

19. 

ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ 

Καρπενήσι 

1 

ένα 

20. 

ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

Ζάκυνθος 

1 

ένα 

21. 

ΗΛΕΙΑΣ 

Πύργος 

1 

ένα 

22. 

ΗΜΑΘΙΑΣ 

Βέροια 

1 

ένα 

23. 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Ηράκλειο 

1 

ένα 

24. 

ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

Ηγουμενίτσα 

1 

ένα 

25. 

ΑΝ. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Λευκός Πύργος 

1 

ένα 
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26. 

ΔΥΤ. ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Νεάπολη 

1 

ένα 



Λαγκαδάς 

1 

ένα 

27. 

ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Ιωάννινα 

1 

ένα 

28. 

ΚΑΒΑΛΑΣ 

Καβάλα 

1 

ένα 

29. 

ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Καρδίτσα 

1 

ένα 

30. 

ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

Καστοριά 

1 

ένα 

31. 

ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Κέρκυρα 

1 

ένα 

32. 

ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ 

Αργοστόλι 

1 

ένα 

33. 

ΚΙΛΚΙΣ 

Κιλκίς 

1 

ένα 

34. 

ΚΟΖΑΝΗΣ 

Κοζάνη 

1 

ένα 

35. 

ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

Κόρινθος 

1 

ένα 

36. 

ΚΥΚΛΑΔΩΝ 

Ερμούπολη 

1 

ένα 

37. 

ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

Σπάρτη 

1 

ένα 

38. 

ΛΑΡΙΣΑΣ 

Λάρισα 

1 

ένα 

39. 

ΛΑΣΙΘΙΟΥ 

Αγ. Νικόλαος 

1 

ένα 

40. 

ΛΕΣΒΟΥ 

Μυτιλήνη 

1 

ένα 



Καλλονή 

1 

ένα 

41. 

ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

Λευκάδα 

1 

ένα 

42. 

ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

Βόλος 

1 

ένα 

43. 

ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

Καλαμάτα 

1 

ένα 

44. 

ΞΑΝΘΗΣ 

Ξάνθη 

1 

ένα 

45. 

ΠΕΛΛΑΣ 

Έδεσσα 

1 

ένα 

46. 

ΠΙΕΡΙΑΣ 

Κατερίνη 

1 

ένα 

47. 

ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Πρέβεζα 

1 

ένα 

48. 

ΡΕΘΥΜΝΟΥ 

Ρέθυμνο 

1 

ένα 

49. 

ΡΟΔΟΠΗΣ 

Κομοτηνή 

1 

ένα 

50. 

ΣΑΜΟΥ 

Βαθύ 

1 

ένα 

51. 

ΣΕΡΡΩΝ 

Σέρρες 

1 

ένα 

52. 

ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

Τρίκαλα 

1 

ένα 

53. 

ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

Λαμία 

1 

ένα 

54. 

ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

Φλώρινα 

1 

ένα 

55. 

ΦΩΚΊΔΑΣ 

Άμφισσα 

1 

ένα 

56. 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

Πολύγυρος 

1 

ένα 

57. 

ΧΑΝΙΩΝ 

Χανιά 

1 

ένα 

58. 

ΧΙΟΥ 

Χίος 

1 

ένα 


ΣΥΝΟΛΟ 

68 

Εξήντα οκτώ 
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Άρθρο 2 

Γραφεία Συμβουλευτικής - Επαγγελματικού Προσανατολισμού 

Τα σχολεία στα οποία λειτουργούν τα ιδρυθέντα με την παρ.3 (α) του άρθρου 
10 του ν.2525/97 (200) Γ ραφεία Σ.Ε.Π. είναι τα παρακάτω: 


α/α 

ΚΕΣΥΠ 

ΓΡΑΦΕΙΑ ΣΕΠ 



_ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Α' ΑΘΗΝΑΣ 

1 . 

ΓΑΛΑΤΣΙ 

3° Ενιαίο Λύκειο Ν. Φιλαδέλφειας 

2. 


60° Ενιαίο Λύκειο Αθηνών 

3. 


59° Ενιαίο Λύκειο Αθηνών 

4. 


63° Ενιαίο Λύκ. Αθηνών 

5. 


27° Γυμν. Αθηνών 

6. 


2° Γ υμν. Αθηνών 

7. 

ΗΛΙΟΥΠΟΛΗ 

5° Ενιαίο Λύκ. Ηλιούπολης 

8. 


2° Γ υμν. Ηλιούπολης 

9. 


1° Ενιαίο Λύκ. Βύρωνα 

10. 


4° Γ υμν. Δάφνης 

11. 


1° Γυμν. Ταύρου 

12. 


2ο Πειραματικό Λύκ. Αθηνών 

13. 

ΑΓ. ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

2° Γυμν. Αγ. Παρασκευής 

14. 


Εν. Λύκ. Φιλοθέης 

15. 


3° Γυμν. Αγ. Παρασκευής 

16. 

ΝΕΑ ΙΩΝΙΑ 

1° Εν. Λύκ. Αμαρουσίου 

17. 


Γ υμν. Λυκόβρυσης 

18. 


Εν. Λυκ. Ν. Ερυθραίας 

19. 

ΑΙΓΑΛΕΩ 

1° Εν. Λύκ. Αγ. Βαρβάρας 

20. 


2° Εν. Λύκ. Χαϊδαρίου 

21. 


8° Γ υμν. Περιστεριού 

22. 

ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ 

7° Εν. Λύκ. Περιστεριού 

23. 


2° Γυμν. Καματερού 

24. 


4° Γ υμν. Ιλίου 

25. 

ΑΛΙΜΟΣ 

9° Γ υμν. Καλλιθέας 

26. 


1° Εν. Λύκ. Ν. Σμύρνης 

27 


4° Εν. Λύκ. Π. Φαλήρου 

28 


3° Εν. Λύκ. Αλίμου 

29 


1° Εν. Λύκ. Μοσχάτου 

30 


4° Γ υμν. Αργυρούπολης 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 

31. 

ΑΓΡΙΝΙΟ 

Εν. Λύκ. Βόνιτσας 

32. 


Εν. Λύκ. Αμφιλοχίας 

33. 


Εν. Λύκ. Ματαράγκας 

34. 


Γυμν. Παραβόλας 

35. 

ΜΕΣΟΛΟΓΓΙ 

1° ΤΕΕ Ναύπακτού 

36. 


Εν. Λύκ. Νεοχωρίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

37. 

ΠΑΛΛΗΝΗ 

Εν. Λύκ. Ν. Μάκρης 

38. 


2° Γυμν. Κορωπίου 

39. 


Β ’ Διαπολ/κό Γ υμν. Αχαρνών 

40. 


Γ υμν. Διονύσου 

41. 


Γ υμν. Δροσιάς 

42. 


2° Γ υμν. Βούλας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 

43. 

ΝΑΥΠΛΙΟ 

Εν. Λύκ. Ασκληπιείου 

44. 


Γυμν. Αγ. Τριάδας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

45. 

ΤΡΙΠΟΛΗ 

2° Γ υμν. Λύκ. Μεγαλόπολπς 

46. 


Ενιαίο Λύκ. Άστρους 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΤΑΣ 

— 

47. 

ΑΡΤΑ 

Εν. Λύκ. Κομποτίου 

48. 


Εν. Λύκ. Άνω Καλεντίνης 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΧΑΪΑΣ 

49. 

ΠΑΤΡΑ 

13° Εν. Λύκ. Πάτρας 

50 


Εν. Λύκ. Κ. Αχαϊας 

51 


10° Γ υμν. Πάτρας 

52 


4° Γ υμν. Πάτρας 

53 

ΑΙΓΙΟ 

Γυμν. Καλαβρύτων 

54 


Γυμν. Αιγείρας 

55 


4° Γ υμν. Αίγιου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

56 

ΛΙΒΑΔΕΙΑ 

Εν. Λύκ. Διστόμου 

57 

. ΘΗΒΑ 

Γ υμν. Σχηματαρίου 

58 


4° Γυμν. Θηβών 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

59 

. ΓΡΕΒΕΝΑ 

1° Εν. Λύκειο Γρεβενών 

60 

. 

Γυμν. Καρπερού 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΡΑΜΑΣ 

61 

. ΔΡΑΜΑ 

Γ υμν. Καλαμπακίου 

62 


Γ υμν. Δοξάτου 

63 

. 

Γ υμν. Προσοτσάνης 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΠΚΗΣ 

64. 

ΕΛΕΥΣΙΝΑ 

3° Γυμν. Άνω Λιοσίων 

65. 


Εν. Λύκειο Μάνδρας 

66. 


1° Εν. Λύκ. Μεγάρων 

67. 


Εν. Λύκ. Ν. Περάμου 

68. 


Εν. Λύκ. Ζεφυρίου 

69. 


3° Γυμν. Ασπροπύργου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΩ) 

1ΕΚΑΝΗΣΟΥ 

70. 

ΡΟΔΟΣ 

Γυμν. Πηγαδϊων Καρπάθου 

71. 


2° Ενιαίο Λύκ. Κω 

72. 


Γυμν. Ιαλυσού 

73. 


Εν. Λύκ. Λέρου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΒΡΟΥ 

74. 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ 

Γ υμν. Φερρών 

75. 


Γυμν. Σουφλίου 

76. 

ΟΡΕΣΠΑΔΑ 

1° Εν. Λύκ. Διδυμοτείχου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΥΒΟΙΑΣ 

77. 

ΧΑΛΚΙΔΑ 

1° Ενιαίο Λύκ. Ιστιαίας 

78. 


1° Ενιαίο Λύκ. Αλιβερίου 

79. 


Γυμν. Καρύστου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ 

80. 

ΚΑΡΠΕΝΗΣΙ 

Γυμν. Γρανίτσας 

81. 


Γυμν. Κερασοχωρίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

82. 

ΖΑΚΥΝΘΟΣ 

Γυμν. Κατοσταριού 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΙΑΣ 

83. 

ΠΥΡΓΟΣ 

1° Γ υμν. Αμαλιάδας 

84 


Γ υμν. Λεχαινών 

85 


Γυμν. Αρχ. Ολυμπίας 

86 


Εν. Λύκ. Κρεσταίνων 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΗΜΑΘΙΑΣ 

87 

ΒΕΡΟΙΑ 

2° Εν. Λύκ. Νάουσας 

88 


1° ΤΕΕ Αλεξανδρείας 

89 


5° Εν. Λύκ. Βέροιας 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

90. 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

6° Εν. Λύκ. Ηρακλείου 

91. 


Εν. Λύκειο Γουβών 

92. 


Εν. Λύκ. Τυμπακίου 

93. 


Εν. Λύκ. Αρχανών 

94. 


Εν. Λύκ. Κρουσώνα 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

95. 

ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑ 

1° Εν. Λύκ. Παραμυθιάς 

96. 


Γυμν. Φιλιστών 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΘΕΣ3 

ΕΑΛΟΝΙΚΗΣ 

97. 

ΛΕΥΚΟΣ ΠΥΡΓΟΣ 

2° Γυμν. Καλαμαριάς 

98. 


Γυμν. Επιβατών 

99. 


Γυμν. Βασιλικών 

100. 


18° Εν. Λύκειο Τούμπας 

101 . 


3° Γυμν. Θεσσαλονίκης 

102. 


16° Γ υμν. Θεσσαλονίκης 

103. 

ΝΕΑΠΟΛΗ 

1° Εν. Λύκ. Ελευθερίου - Κορδελιού 

104. 


4° Εν. Λύκ. Σταυρούπολης 

105. 


Γυμν. Κουφαλίων 

106. 

ΛΑΓΚΑΔΑΣ 

Εν. Λύκ. Σοχού 

107. 


Εν. Λύκ. Δρυμού 

108. 


Εν. Λύκ. Παραλίας Σταυρού 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

109. 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Γυμν. Βελισσαρίου 

110. 


Γυμν. Μετσόβου 

111. 


Γυμν. Κόνιτσας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΒΑΛΑΣ ) 

112. 

ΚΑΒΑΛΑ 

6° Εν. Λύκ. Καβάλας 

113. 


Εν. Λύκ. Χρυσούπολης 

114. 


Ενιαίο Λύκ. Λιμεναρίων 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

115. 

ΚΑΡΔΠΣΑ 

ΤΕΕ Παλαμά 

116. 


Εν. Λύκ. Σοφάδων 

117. 


1° Γυμν. Μουζακίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

118. 

ΚΑΣΤΟΡΙΑ 

Εν. Λύκ. Άργους Ορεστικού 
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119. 


Γυμν. Μεσοποταμίας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

120. 

ΚΕΡΚΥΡΑ 

Εν. Λύκ. Λευκίμμης 

121. 


Γυμν. Καρουσάδων 

122. 


4° Εν. Λύκ. Κέρκυρας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ 

123. 

ΑΡΓΟΣΤΟΛΙ 

Πετρίτσειο Εν.Λύκ. Ληξουρίου 

124. 


Εν. Λύκ. Σάμης 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΙΛΚΙΣ 

125. 

ΚΙΛΚΙΣ 

Εν. Λύκ. Γουμένισσας 

126. 


Εν. Λύκ. Πολυκάστρου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΖΑΝΗΣ 

127. 

ΚΟΖΑΝΗ 

1° Εν. Λύκ. Κοζάνης 

128. 


1° Εν. Λύκ. Πτολεμαϊδας 

129. 


ΤΕΕ Σιάτιστας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟ 

)ΡΙΝΘΙΑΣ 

130. 

ΚΟΡΙΝΘΟΣ 

Εν. Λύκ. Δερβενιού 

131. 


Εν. Λύκ. Λουτρακιού 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 

132. 

ΕΡΜΟΥΠΟΛΗ- ΣΥΡΟΣ 

Γυμν. Κορθίου Άνδρου 

133. 


Γυμν. Νάουσας Πάρου 

134. 


Γυμν. Φηρών Θήρας 

135. 


Γυμν. Μήλου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

136. 

ΣΠΑΡΤΗ 

Γυμν. Αρεόπολης 

137. 


Εν. Λύκ. Νεάπολης 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΑΡΙΣΑΣ 

138. 

ΛΑΡΙΣΑ 

1° Εν. Λύκ. Ελασσόνας 

139. 


1° Γ υμν. Φαρσάλων 

140. 


Γυμν. Πλστυκάμπου 

141. 


12° Γ υμν. Λάρισας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΑΣΙΘΙΟΥ 

142. 

ΑΠΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

Εν. Λύκ. Αγ. Νικολάου 

143. 


1° Εν. Λύκ. Ιερόπετρας 

144. 


2° Γ υμν. Σητείας 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΕΣΒΟΥ 

145. 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ 

Γυμν. Πλωμαρίου 

146. 


Γυμν. Μύρινας Λήμνου 

147. 

ΚΑΛΛΟΝΗ 

Γυμν. Άντισσας 

148. 


Γυμν. Μανταμάδου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΕΥΚΑΔΑΣ 

149. 

ΛΕΥΚΑΔΑ 

1° Εν. Λύκ. Λευκάδας 

150. 


2° Γυμν. Λευκάδας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

151. 

ΒΟΛΟΣ 

Εν. Λύκ. Αργαλαστής 

152. 


Γυμν. Βελεστίνου 

153. 


Εν. Λύκ. Σκοπέλου 

154. 


Γ υμν. Ευξεινούπολης (Δήμ. Αλμυρού) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

155. 

ΚΑΛΑΜΑΤΑ 

Γυμν. Κυπαρισσίας 

156. 


Γυμν. Δωρίου 

157. 


Εν. Λύκ. Πεταλιδίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΞΑΝΘΗΣ 

158. 

ΞΑΝΘΗ 

Γυμν. Ερασμίου 

159. 


Γυμν. Εχίνου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΙΡΑΙΑ 

160. 

ΤΕΡΨΙΘΕΑ 

2° Εν. Λύκ. Πειραιά 

161. 


11° Εν. Λύκ. Πειραιά 

162. 

ΚΕΡΑΤΣΙΝΙ 

Γ υμν. Αμπελακίων (Σαλαμίνας) 

163. 


1° Εν. Λύκ. Νίκαιας 

164. 


3° ΤΕΕ Πειραιά 

165. 


Γυμν. Πόρου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΛΛΑΣ 

166. 

ΕΔΕΣΣΑ 

1° ΤΕΕ Αριδαίας 

167. 


3° Εν. Λύκ. Γιαννιτσών 

168. 


1° Γ υμν. Σκύδρας 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΙΕΡΙΑΣ 

169. 

ΚΑΤΕΡΙΝΗ 

Γ υμν. Λιτοχώρου 

170. 


Γυμν. Αιγινίου 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

171. 

ΠΡΕΒΕΖΑ 

1° Γυμνάσιο Φιλιππιάδας 

172. 


Γυμν. Καναλακίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΡΕΘΥΜΝΟΥ_ 

173. 

ΡΕΘΥΜΝΟ 

1° Εν. Λύκ. Ρεθύμνου 

174. 


Εν. Λύκ. Περάματος 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΡΟΔΟΠΗΣ 

175. 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ 

Εν. Λύκ. Σαπών 

176. 


Γυμν. Ξυλαγανής 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΑΜΟΥ 

177. 

ΣΑΜΟΣ 

Γυμν. Ραχών Ικαρίας 

178. 


Εν. Λύκ. Καρλοβάσου Σάμου 

179. 


Γυμν. Πυθαγορείου Σάμου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 3 

[ΕΡΡΩΝ 

180. 

ΣΕΡΡΕΣ 

Εν. Λύκ. Ν. Ζίχνης 

181. 


Γυμν. Νιγρίτας 

182. 


Παλλατίδειο Γυμν. Σιδηροκάοτρου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΡΙΚΑΛΩΝ 

183. 

ΤΡΙΚΑΛΑ 

ΤΕΕ Καλαμπάκας 

184. 


Εν. Λύκ. Φαρκαδόνας 

185. 


2° Γυμν. Πύλης 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

186. 

ΛΑΜΙΑ 

Εν. Λύκ. Ελάτειας 

187. 


Γυμν. Αγ. Κωνσταντίνου 

188. 


Εν. Λύκ. Μακρακώμπς 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

189. 

ΦΛΩΡΙΝΑ 

Εν. Λύκ. Αμυνταίου 

190. 


Γ υμν. Αμμοχωρίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΦΩΚΙΔΑΣ 

191. 

ΑΜΦΙΣΣΑ 

Γυμν. Γραβιάς 

192. 


Γ υμν. Ευπαλίου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

193 

ΠΟΛΥΓΥΡΟΣ 

1° Εν. Λύκ. Αρναίας 

194 


Γ υμν. Αγ. Νικολάου 
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195. 


ΤΕΕ Ν. Μουδανιών 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 3 

(ΑΝΙΩΝ 

196. 

ΧΑΝΙΑ 

7° Εν. Λύκ. Χανιών 

197. 


Γυμν. Σούδας 

198. 


Τ.Ε.Ε. Κισσάμου 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΧΙΟΥ 

199. 

ΧΙΟΣ 

Γυμν. Καρδαμύλων 

200. 


Γυμν. Καλαμωτής 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

Καθορισμός των απαιτού μενών προσόντων των απο- 
σπώμενων εκπαιδευτικών στα ΚΕ.ΣΥ.Π και στα Γραφεία 
Σ.Ε.Π. 

Οι θέσεις των εκπαιδευτικών Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης που αποσπώνται στα ΚΕ.ΣΥ.Π και τα Γραφεία 
Σ.Ε.Π. της χώρας είναι με τετραετή θητεία. Τα απαιτούμε- 
να προσόντα για τις θέσεις των εκπαιδευτικών Δ.Ε. κατά 
περίπτωση είναι τα ακόλουθα: 

Άρθρο 3 

Προσόντα των αποσπώμενων εκπαιδευτικών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
στα ΚΕ.ΣΥ.Π και τα Γ ραφεία ΣΕΠ της χώρας 

1. Γιατις θέσεις Συμβούλων Επαγγελματικού Προσανα¬ 
τολισμού (ΠΕ): 

Α. στα ΚΕΣΥΠ της χώρας: 

• Επιλέγονται εκπαιδευτικοί της Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, Πτυχιούχοι Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ), 
με ετήσια τουλάχιστον επιμόρφωση στη Συμβουλευτική - 
Επαγγελματικό Προσανατολισμό του ΥΠ.Ε. Π.Θ., οι οποίοι 
να έχουν γνώση μιας ξένης γλώσσας, κατά προτεραιότη¬ 
τα Αγγλικής ή Γαλλικής, κάτοχοιτου Κρατικού Πιστοποιη¬ 
τικού Γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 (καλή γνώση της 
γλώσσας) ή για την Αγγλική Γλώσσα του πτυχίου ΡΙΒ5Τ 
ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ΙΝ ΕΝΟϋδΗ (ΡΟΕ) του Πανεπιστημίου 
ΟΑΜΒΒΙϋΟΕ ή ΜΙΟΗΙΟΑΝ ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ΟΡ ΟΟΜΡΕΤΕΝ- 
ΟΥ ΙΝ ΕΝΟϋδΗ του Πανεπιστημίου ΜΙΟΗΙΟΑΝ (ΜΟΟΕ) ή 
ΤΕ5Τ ΟΡ ΕΝΟϋδΗ ΡΟΒ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ ΟΟΜΜΨΝΙ- 
ΟΑΤΙΟΝ (ΤΟΕΙΟ) με βαθμολογία από 505 και άνω και για τη 
Γαλλική γλώσσα κάτοχοιτου πτυχίου ΩΕΙΡ 1ΕΒ ϋΕΟΒΕ 
(ΙΙΝΙΤΕ3 Α1 & Α2 & Α3 & Α4) ή ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ΩΕ ΙΑΝΟυΕ 
ΡΒΑΝ0ΑΙ5Ε του Γαλλικού Ινστιτούτου Αθηνών ή αντίστοι¬ 
χα πιστοποιητικά για την καλή γνώση των άλλων γλωσσών, 
με δεκαετή τουλάχιστον εκπαιδευτική υπηρεσία από την 
ημερομηνία δημοσίευσης του διορισμού τους στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως και εξαετή τουλάχιστον εμπει¬ 
ρία στην πιστοποιημένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

• Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν υποψήφιοι εκπαι¬ 
δευτικοί της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Πτυχιούχοι 
Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ) που πληρούν την προα- 
ναφερθείσα προϋπόθεση της ετήσιας επιμόρφωσης στη 
Συμβουλευτική - Επαγγελματικό Προσανατολισμό του 
ΥΠ.Ε.Π.Θ., αλλά πληρούν τις υπόλοιπες προϋποθέσεις, 


επιλέγονται εκπαιδευτικοί με εξαμηνιαία επιμόρφωση στη 
Συμβουλευτική - Επαγγελματικό Προσανατολισμό. 

• Εφόσον δεν υπάρχουν υποψήφιοι που πληρούν τις 
προαναφερθείσες προϋποθέσεις, οι παραπάνω θέσεις 
μπορούν να καλυφθούν και από εκπαιδευτικούς ΤΕ, με 
ετήσια τουλάχιστον επιμόρφωση στην Συμβουλευτική - 
Επαγγελματικό Προσανατολισμό του ΥΠ.Ε.Π.Θ., οι οποί¬ 
οι να έχουν γνώση μιας ξένης γλώσσας, κατά προτεραιό¬ 
τητα Αγγλικής ή Γ αλλικής, κάτοχοι του Κρατικού Πιστο¬ 
ποιητικού Γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 (καλή γνώση της 
γλώσσας) ή για την Αγγλική Γλώσσα του πτυχίου ΡΙΒ3Τ 
ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ΙΝ ΕΝΟϋδΗ (ΡΟΕ) του Πανεπιστημίου 
ΟΑΜΒΒΙΟΘΕ ή ΜΙΟΗΙΟΑΝ ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ΟΡ ΟΟΜΡΕ- 
ΤΕΝΟΥ ΙΝ ΕΝΘϋδΗ του Πανεπιστημίου ΜΙΟΗΙΟΑΝ (ΜΟ¬ 
ΟΕ) ή ΤΕ3Τ ΟΡ ΕΝΟϋδΗ ΡΟΒ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ ΟΟΜ- 
ΜΙΙΝΙΟΑΤΙΟΝ (ΤΟΕΙΟ) με βαθμολογία από 505 και άνω και 
για τη Γαλλική γλώσσα κάτοχοι του πτυχίου ΟΕΕΡ 1ΕΒ 
ϋΕΟΒΕ (ΨΝΙΤΕδ Α1 & Α2 & Α3 & Α4) ή ΟΕΒΤΙΡΙΟΑΤΕ ϋΕ 
ίΑΝΟίΙΕ ΡΒΑΝΟΑΙδΕτου Γ αλλικού Ινστιτούτου Αθηνώνή 
αντίστοιχα πιστοποιητικά για την καλή γνώση των άλλων 
γλωσσών, εφόσον έχουν δεκαπενταετή εκπαιδευτική 
υπηρεσία στη Δημόσια Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση, από 
την οποία τουλάχιστον δεκαετή υπηρεσία στην πιστοποι¬ 
ημένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

Β. στα Γ ραφεία ΣΕΠ της χώρας: 

• Επιλέγονται εκπαιδευτικοί της Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, πτυχιούχοι Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ), 
μετουλάχιστονεξάμηνη επιμόρφωση στη Συμβουλευτική 
- Επαγγελματικό Προσανατολισμό του ΥΠ.Ε.Π.Θ. και με 
εξαετή τουλάχιστον υπηρεσία ως εκπαιδευτικοί από την 
ημερομηνία διορισμού τους στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως και τριετή τουλάχιστον εμπειρία στην πιστοποιη¬ 
μένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

• Εφόσον δεν υπάρχουν υποψήφιοι που πληρούν τις 
προαναφερθείσες προϋποθέσεις, οι παραπάνω θέσεις 
μπορούν να καλυφθούν και από εκπαιδευτικούς ΤΕ με εξά- 
μηνη τουλάχιστον επιμόρφωση στη Συμβουλευτική - Επαγ¬ 
γελματικό Προσανατολισμό του ΥΠ.Ε.Π.Θ., εφόσον έχουν 
δεκαετή υπηρεσία εκπαιδευτικού στη Δευτεροβάθμια Εκ¬ 
παίδευση, από την οποία τουλάχιστον εξαετή προϋπηρε¬ 
σία στην πιστοποιημένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

2. Για τις θέσεις των Ειδικών στην Πληροφόρηση και 
Τεκμηρίωση: 

• Επιλέγονται εκπαιδευτικοί της Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, Πτυχιούχοι Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΑΕΙ/ΤΕΙ), 
Τμήματος Πληροφορικής ή με τουλάχιστον εξάμηνη επι- 
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μόρφωση στην τεκμηρίωση πληροφοριακού υλικού για 
την Συμβουλευτική - Επαγγελματικό Προσανατολισμό, οι 
οποίοι να έχουν γνώση μιας ξένης γλώσσας κατά προτε¬ 
ραιότητα Αγγλικής ή Γαλλικής, κάτοχοι του Κρατικού Πι¬ 
στοποιητικού Γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 (καλή γνώση 
της γλώσσας) ή για την Αγγλική Γλώσσα του πτυχίου 
ΡΙΒδΤ ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕΙΝ ΕΝΘϋδΗ (ΡΘΕ) του Πανεπιστημί¬ 
ου ΘΑΜΒΒΙΘΘΕ ή ΜΙΘΗΙΘΑΝ ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕ ΟΡ ΘΟΜΡΕ- 
ΤΕΝΘΥ ΙΝ ΕΝΘϋδΗ του Πανεπιστημίου ΜΙΟΗΙΘΑΝ (ΜΘ- 
ΟΕ) ή ΤΕδΤ ΟΡ ΕΝΘϋδΗ ΡΟΡ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ ΘΟΜ- 
ΜΘΝΙΘΑΤΙΟΝ (ΤΟΕΙΟ) με βαθμολογία από 505 και άνω 
και για τη Γ αλλική γλώσσα κάτοχοιτου πτυχίου ϋΕΕΡ 1ΕΡ 
ΘΕΘΒΕ (ΘΝΙΤΕδ Α1 & Α2 & Α3 & Α4) ή ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕ ΘΕ 
ΕΑΝΘΘΕ ΡΒΑΝΘΑΙδΕτου Γαλλικού Ινστιτούτου Αθηνών 
ή αντίστοιχα πιστοποιητικά για την καλή γνώση των άλλων 
γλωσσών, με οκταετή τουλάχιστον εκπαιδευτική υπηρε¬ 
σία από την ημερομηνία διορισμού τους στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως και τετραετή τουλάχιστον εμπειρία 
στην πιστοποιημένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

• Εφόσον δεν υπάρχουν υποψήφιοι που πληρούν τις 
προαναφερθείσες προϋποθέσεις, οι παραπάνω θέσεις 
μπορούν να καλυφθούν και από εκπαιδευτικούς ΤΕ, με 
εξάμηνη τουλάχιστον επιμόρφωση στηντεκμηρίωση πλη¬ 
ροφοριακού υλικού για την Συμβουλευτική - Επαγγελμα¬ 
τικό Προσανατολισμό, με γνώση μίας ξένης γλώσσας κα¬ 
τά προτεραιότητα Αγγλικής ή Γ αλλικής, κάτοχοιτου Κρα¬ 
τικού Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 (καλή 
γνώση της γλώσσας) ή για την Αγγλική Γλώσσα του πτυ¬ 
χίου ΡΙΒδΤ ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕ ΙΝ ΕΝΘϋδΗ (ΡΘΕ) του Πανεπι¬ 
στημίου ΘΑΜΒΒΙΘΘΕ ή ΜΙΘΗΙΘΑΝ ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕ ΟΡ 
ΘΟΜΡΕΤΕΝΘΥ ΙΝ ΕΝΘϋδΗ του Πανεπιστημίου ΜΙΘΗΙ- 
ΘΑΝ (ΜΘΘΕ) ή ΤΕδΤ ΟΡ ΕΝΘϋδΗ ΡΟΒ ΙΝΤΕΒΝΑΤΙΟΝΑΙ 
ΘΟΜΜΘΝΙΘΑΤΙΟΝ (ΤΟΕΙΘ) με βαθμολογία από 505 και 
άνω και για τη Γ αλλική γλώσσα κάτοχοιτου πτυχίου ΘΕΙΕ 
1ΕΒ ΘΕΘΒΕ (ΘΝΙΤΕδ Α1 & Α2 & Α3 & Α4) ή ΘΕΒΤΙΡΙΘΑΤΕ 
ΘΕ ΕΑΝΘΘΕ ΡΒΑΝΘΑΙδΕτου Γαλλικού Ινστιτούτου Αθη¬ 


νών ή αντίστοιχα πιστοποιητικά για την καλή γνώση των 
άλλων γλωσσών, εφόσον έχουν τουλάχιστον δωδεκαετή 
εκπαιδευτική υπηρεσία στη Δημόσια Δευτεροβάθμια Εκ¬ 
παίδευση, από την οποία τουλάχιστον οκταετή υπηρεσία 
στην πιστοποιημένη εφαρμογή του θεσμού του ΣΕΠ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

Καθορισμός των κριτηρίων, των οργάνων και της διαδι¬ 
κασίας επιλογής των αποσπώμενων εκπαιδευτικών στα 
ΚΕ.ΣΥ.Π και τα Γ ραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας 

Άρθρο 4 

Κριτήρια επιλογής των εκπαιδευτικών για τα ΚΕ.ΣΥ. Π. 
και τα Γ ραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας 

1. Τα γενικά κριτήρια επιλογής των εκπαιδευτικών Δευ¬ 
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης που στελεχώνουν τα ΚΕ.ΣΥ.Π 
καιτα Γ ραφεία Σ.Ε. Π. της χώρας διακρίνονται σε κριτήρια: 

α. Επιστημονικής και παιδαγωγικής κατάρτισης και συ¬ 
γκρότησης. 

β. Υπηρεσιακής κατάστασης και διδακτικής εμπειρίας. 

γ. Ασκησης διοικητικού /καθοδηγητικού έργου. 

δ. Αξιολογικών εκθέσεων. 

ε. Συγγραφικού και ερευνητικού έργου και 

στ. Κριτήρια συνεκτιμώμενα με τη διαδικασία της συνέ¬ 
ντευξης. 

2. Οι υπηρετούντες με θητεία σε θέσεις Συμβούλων 
Σ.Ε.Π., Ειδικών Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης (για τα 
ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας) και Συμβούλων Σ.Ε.Π. (για τα Γ ρα¬ 
φεία ΣΕΠ της χώρας) μπορούν κατά τη διάρκεια της θη¬ 
τείας τους να υποβάλλουν αίτηση για επιλογή σε θέσεις 
που προκηρύσσονται: 

1. Οποτεδήποτε, αν πρόκειται για θέσεις που δεν κατέ¬ 
χουν. 

2. Κατά το τρίτο έτος της θητείας τους, αν επιθυμούν να 
επανεπιλεγούν για θέσεις που ήδη κατέχουν. 


Κριτήρια επιλογής Συμβούλων Σ.Ε.Π. (ΚΕ.ΣΥ.Π και Γραφείων ΣΕΠ) 
I. Επιστημονική κατάρτιση και συγκρότηση 


α 

Διδακτορικό στο ΣΕΠ/Συμβουλευτική 

25 μονάδες 

β 

Διδακτορικό σε συναφές επιστημονικό 
αντικείμενο (ψυχολογία, παιδαγωγικά, 
κοινωνιολογία, οικονομία) 

20 μονάδες 

Υ 

Διδακτορικό σε άλλο επιστημονικό αντικείμενο 

10 μονάδες 


Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης στο 
ΣΕΠ/Συμβουλευτική (επίπεδο ΜδδΙβτ) 

20 μονάδες 

ε 

Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης σε συναφές 
επιστημονικό αντικείμενο (ψυχολογία, 
παιδαγωγικά, κοινωνιολογία, οικονομία) 

16 μονάδες 

α 

Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης σε άλλο 
επιστημονικό αντικείμενο (επίπεδο Μθδίβτ) 

8 μονάδες 

ζ 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης 
στο ΣΕΠ και τη Συμβουλευτική 

10 μονάδες 

Π 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης σε 
συναφές επιστημονικό αντικείμενο (ψυχολογία, 
παιδαγωγικό, κοινωνιολογία, οικονομία) 

8 μονάδες 

θ 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης σε 
άλλο επιστημονικό αντικείμενο (ΣΕΛΜΕ, ΣΕΛΔΕ, 
ΠΑΤΕΣ, ΕΑΠ κ.λπ.) 

4 μονάδες 
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1 

Εξάμηνη επιμόρφωση στο ΣΕΠ/Συμβουλευπκή 

5 μονάδες 

ια 

Εξάμηνη επιμόρφωση σε συναφές επιστημονικό 
αντικείμενο (ψυχολογία, παιδαγωγικά, 
κοινωνιολογία, οικονομία) 

4 μονάδες 

ιβ 

Εξάμηνη επιμόρφωση σε άλλο επιστημονικό 
αντικείμενο 

2 μονάδες 

ιγ 

Πεντάμηνη επιμόρφωση στο ΣΕΠ/Συμβουλευτική 

4 μονάδες 

ιδ 

Τρίμηνη επιμόρφωση και επιμόρφωση ΠΕΚ 

2,5 μονάδες 

ιε 

Πιστοποιημένη επιμόρφωση στις νέες τεχνολογίες 
από ΥΠΕΠΘ 

4 μονάδες 

ιστ 

Δεύτερο Πτυχίο από ΑΕΙ / ΤΕΙ 

5 μονάδες 

ιζ 

Γνώση ξένων γλωσσών: ΚΠΓ επίπεδο Γ2 (άριστη 
γνώση) ή ΌΡΕ (Αγγλικά) ή 50ΡΒΟΝΝΕ II 
(Γαλλικά) ή αντίστοιχο για τις άλλες γλώσσες 

4 μονάδες για κάθε 
γλώσσα και μέχρι 2 

»Π 

Γνώση ξένων γλωσσών: ΚΠΓ επίπεδο Β2 (καλή 
γνώση) ή ΓΌΕ ή ΜΟΟΕ ή ΤΟΕΙΌ (Αγγλικά) ή 
ϋΕΙΡ 1ΕΡ ϋΕΟΡΕ ή ΌΕΚΤΙΡΙΌΑΤ (Γαλλικά) ή 
αντίστοιχο για τις άλλες γλώσσες 

3 μονάδες για κάθε 
γλώσσα και μέχρι 2 


Όλοι οι τίτλοι, εφόσον προέρχονται από Πανεπιστήμια 
της αλλοδαπής θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένοι από το 
ΔΙΚΑΤΣΑ. 

1. Από τα κριτήρια α, β και γ μοριοδοτείται μόνο το ένα 
εκ των τριών. 

2. Από τα κριτήρια δ, ε και στ μοριοδοτείται μόνο το ένα 
εκ των τριών. 


3. Από τα κριτήρια ζ, η και θ μοριοδοτείται μόνο το ένα 
εκ των τριών. 

4. Από τα κριτήρια ι, ια, ιβ και ιγ μοριοδοτείται μόνο το 
ένα εκ των τεσσάρων. 

5. Από τα κριτήρια ιζ και ιη μοριοδοτείται μόνο το ένα εκ 
των δύο για την ίδια γλώσσα. 


Ο μέγιστος αριθμός μορίων των κριτηρίων της κατηγορίας επιστημονικής και 
παιδαγωγικής κατάρτισης και συγκρότησης είναι ο αριθμός ΕΞΗΝΤΑ (60). 


Κριτήρια επιλογής Ειδικών Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης 


I. Επιστημονική κατάρτιση και συγκρότηση 


α 

Διδακτορικό στη Πληροφορική ή στο ΣΕΠ - 
Συμβουλευτική 

25 μονάδες 

β 

Διδακτορικό σε συναφές επιστημονικό 
αντικείμενο (συναφές με την πληροφορική ή 
ψυχολογία, παιδαγωγικά, κοινωνιολογία, 
οικονομία) 

20 μονάδες 

Υ 

Διδακτορικό σε άλλο επιστημονικό αντικείμενο 

10 μονάδες 

δ 

Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης στη 

Πληροφορική ή στο ΣΕΠ - Συμβουλευτική 

20 μονάδες 

ε 

Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης σε συναφές 
επιστημονικό αντικείμενο (συναφές με την 
πληροφορική ή ψυχολογία, παιδαγωγικά, 
κοινωνιολογία, οικονομία) 

16 μονάδες 

στ 

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σε άλλο 
επιστημονικό αντικείμενο 

8 μονάδες 

ζ 

Πτυχίο Πληροφορικής ΑΕΙ / ΤΕΙ 

12 μονάδες 

η 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης 
στην Πληροφορική ή στο ΣΕΠ και τη 
Συμβουλευτική 

10 μονάδες 
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θ 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης σε 
συναφές επιστημονικό αντικείμενο (συναφές με 
την πληροφορική ή ψυχολογία, παιδαγωγικά, 
κοινωνιολογία, οικονομία) 

8 μονάδες 

1 

Δίπλωμα/Πιστοποιητικό Ετήσιας επιμόρφωσης σε 
άλλο επιστημονικό αντικείμενο (ΣΕΛΜΕ, ΣΕΛΔΕ, 
ΠΑΤΈΣ, ΕΑΠ κ.λ.π.) 

4 μονάδες 

ια 

Εξάμηνη επιμόρφωση στην τεκμηρίωση 
πληροφοριακού υλικού ή στο ΣΕΠ και τη 
Συμβουλευτική 

5 μονάδες 

ιβ 

Εξάμηνη επιμόρφωση σε συναφές επιστημονικό 
αντικείμενο (συναφές με την πληροφορική ή 
ψυχολογία, παιδαγωγικά, κοινωνιολογία, 
οικονομία) 

4 μονάδες 

Ύ 

Εξάμηνη επιμόρφωση σε άλλο επιστημονικό 
αντικείμενο 

2 μονάδες 

ιδ 

Πεντάμηνη επιμόρφωση στο ΣΕΠ/Συμβουλευτική 

4 μονάδες 

ιε 

Τρίμηνη επιμόρφωση και επιμόρφωση ΠΕΚ 

2,5 μονάδες 

ιστ 

Πιστοποιημένη επιμόρφωση στις νέες τεχνολογίες 
του ΥΠΕΠΘ 

4 μονάδες 

ιζ 

Δεύτερο Πτυχίο από ΑΕΙ /ΤΕΙ 

5 μονάδες 

•Π 

Γνώση ξένων γλωσσών: ΚΠΓ επίπεδο Γ2 (άριστη 
γνώση) ή ΕΡΕ (Αγγλικά) ή 50ΚΒ0ΝΝΕ II 
(Γαλλικά) ή αντίστοιχο για τις άλλες γλώσσες 

4 μονάδες για κάθε 
γλώσσα και μέχρι 2 

ιθ 

Γνώση ξένων γλωσσών: ΚΠΓ επίπεδο Β2 (καλή 
γνώση) ή ΡΕΕ ή ΜΕΕΕ ή ΤΟΕΙΕ (Αγγλικά) ή 
ϋΕΙΡ 1ΕΚ ΌΕ6ΚΕ ή ΕΕΒΤΊΡΙΕΑΤ (Γαλλικά) ή 
αντίστοιχο για τις άλλες γλώσσες 

3 μονάδες για κάθε 
γλώσσα και μέχρι 2 


5. Από τα κριτήρια ιη και ιθ μοριοδοτείται μόνο το ένα εκ 
των δύο για την ίδια γλώσσα. 

Ο μέγιστος αριθμός μορίων των κριτηρίων της κατηγο¬ 
ρίας επιστημονικής και παιδαγωγικής κατάρτισης και συ¬ 
γκρότησης είναι ο αριθμός ΕΞΗΝΤΑ (60). 

1. Οι επόμενες κατηγορίες κριτηρίων II, III, IV, καιν ισχύ¬ 
ουν για όλες τις κατηγορίες εκπαιδευτικών Δ.Ε. που επι¬ 
λέγονται για να υπηρετήσουν τα ΚΕ.ΣΥ.Π και τα Γραφεία 
Σ.Ε.Π. της χώρας. 


Όλοι οι τίτλοι, εφόσον προέρχονται από Πανεπιστήμια 
της αλλοδαπής θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένοι από το 
ΔΙΚΑΤΣΑ. 

1. Από τα κριτήρια α, β και γ μοριοδοτείται μόνο το ένα 
εκ των τριών. 

2. Από τα κριτήρια δ, ε, στ και ζ μοριοδοτείται μόνο το 
ένα εκ των τεσσάρων. 

3. Από τα κριτήρια η, θ και ι μοριοδοτείται μόνο το ένα εκ 
των τριών. 

4. Από τα κριτήρια ια, ιβ, ιγ και ιδ μοριοδοτείται μόνο το 
ένα εκ των τεσσάρων. 


II. Υπηρεσιακή κατάσταση και διδακτική εμπειρία. 


α. 

Εκπαιδευτική υπηρεσία πέραν της απαιτούμενης για την 
επιλογή 

1 μονάδα για κάθε 
έτος και μέχρι 

συνόλου 15 


Εκπαιδευτική προϋπηρεσία στην εφαρμογή του θεσμού 
του ΣΕΠ στην τάξη 

1 μονάδα για κάθε 
έτος μέχρι συνόλου 
10 

1 

Υλοποίηση προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας σε 
σχολεία ή συμμετοχή σε προγράμματα ΣΕΠ - 
Συμβουλευτικής σε τοπικά, περιφερειακά, εθνικά ή 
διακρατικά θεματικά δίκτυα θεσμοθετημένα από το ΥΠΕΠΘ 
ή επίσημους φορείς της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

1 μονάδα για κάθε 
πρόγραμμα μέχρι 

συνόλου 10 
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1. Για τη μοριοδότησητου κριτηρίου αλαμβάνεται υπό¬ 
ψη το ΦΕΚ διορισμού. 

2. Για τη μοριοδότηση των κριτηρίων β, γ λαμβάνονται 
υπόψη οι σχετικές υπουργικές αποφάσεις και εγκύκλιοι, 
τα αρχεία των αντίστοιχων υπηρεσιών και βεβαιώσεις των 


υπεύθυνων φορέων ή αποδεικτικά παραστατικά στοιχεία 
με πιστοποιημένη γνησιότητα. 

Ο μέγιστος αριθμός μορίων των κριτηρίων της κατηγο¬ 
ρίας υπηρεσιακής κατάστασης και διδακτικής εμπειρίας 
είναι ο αριθμός ΤΡΙΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ (35). 


III. Άσκηση διοικητικών καθηκόντων και καθοδηγητικού έργου 


α 

Άσκηση καθηκόντων Συμβούλου ΣΕΠ (ΚΕΣΥΠ 
και Γραφείου ΣΕΠ) ή Ειδικού Πληροφόρησης 
και Τεκμηρίωσης 

1 μονάδα για κάθε έτος μέχρι 
συνόλου 12 

β 

Υπηρεσία στο Τμήμα ΣΕΠ του ΥΠΕΠΘ και τον 
Τομέα ΣΕΠ του ΠΙ 

2 μονάδες για κάθε έτος μέχρι 
συνόλου 12 

ε 

Άσκηση καθηκόντων Δ/ντή Σχολικής Μονάδας 

0,5 μονάδες για κάθε έτος μέχρι 
συνόλου 5 

ζ 

Άσκηση καθηκόντων Υποδ/ντή Σχολικής 
Μονάδας 

0,4 μονάδες για κάθε έτος μέχρι 
συνόλου 4 

στ 

Οργάνωση και συντονισμός επιμορφωτικών 
σεμιναρίων τοπικών, περιφερειακών, εθνικών 
και διακρατικών στο ΣΕΠ και τη 
Συμβουλευτική του ΥΠΕΠΘ, των ΑΕΙ - ΤΕΙ, 
των εποπτευόμενων φορέων του ΥΠΕΠΘ και 
εποπτευόμενων φορέων άλλων Υπουργείων 

0,5 μονάδες για κάθε έτος μέχρι 
συνόλου 4 

Π 

Επιμορφωτικό έργο σε σεμινάρια ΣΕΠ σε ΑΕΙ 
/ ΤΕΙ, ΕΚΕΠ, ΠΕΚ, ΚΕΣΥΠ, ΓΡΑΦΕΙΑ ΣΕΠ 

0,4 μονάδες για κάθε εισήγηση 
μέχρι συνόλου 4 

θ 

Υλοποίηση ενημερωτικών εκδηλώσεων - 
δραστηριοτήτων ΣΕΠ και Συμβουλευτικής 

0,5 μονάδες για κάθε εκδήλωση 
-δραστηριότητα μέχρι συνόλου 

5 

I 

Συμμετοχή σε Ομάδες Εργασίας, Επιτροπές 
Σχεδιασμού και Διοικητικά Συμβούλια του 
ΥΠΕΠΘ, εποπτευόμενων φορέων του ΥΠΕΠΘ 
και εποπτευόμενων φορέων άλλων 

Υπουργείων για την προώθηση του θεσμού 
του ΣΕΠ και της Συμβουλευτικής 

1 μονάδα για κάθε συμμετοχή 
σε ομάδα ή επιτροπή και 1 
μονάδα ανά έτος θητείας σε Δ.Σ. 
μέχρι συνόλου 6 


1. Από τα κριτήρια α, β, και γ είτε μοριοδοτείται μόνο το 
ένα εκ των τριών ή η μοριοδότηση που μπορεί να προκύ- 
ψει από το συνδυασμό τους είναι μέχρι 9 μονάδες. 

2. Για τη μοριοδότηση των κριτηρίων α, β, γ, δ, ε, στ και 
ζ λαμβάνονται υπόψη οι σχετικές Υπουργικές Αποφάσεις 
και τα αρχεία των αντίστοιχων υπηρεσιών από τα οποία 
προκύπτει ο πραγματικός χρόνος υπηρεσίας. 

3. Για τη μοριοδότηση των κριτηρίων η, θ και ι λαμβάνο- 
νται υπόψη βεβαιώσεις του ΥΠ.Ε.Π.Θ., Νομικών Προσώ¬ 
πων εποπτευομένων από το ΥΠ.Ε.Π.Θ., (όπως ΑΕΙ κ.λπ.) 
και άλλων δημοσίων υπηρεσιών. Σε ότι αφορά στα διεθνή 
προγράμματα - σεμινάρια λαμβάνονται υπόψη βεβαιώ¬ 
σεις υπηρεσιών του ΥΠ.Ε.Π.Θ., κρατών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης και διεθνών Οργανισμών. 

Ο μέγιστος αριθμός μορίωντων κριτηρίωντης άσκησης 
διοικητικών καθηκόντων και καθοδηγητικού έργου είναι ο 
αριθμός ΠΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ (52). 

VI. Κριτήρια που συνάγονται από τις αξιολογικές εκθέ¬ 
σεις των υποψηφίων οι οποίες συντάσσονται σε 50βαθμη 
κλίμακα: 

α. Για τους υποψήφιους που είναι εκπαιδευτικοί σχολι¬ 
κών μονάδων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Σύμβου¬ 
λοι Γραφείων Σ.Ε.Π που ανήκουν σε σχολικές μονάδες 
της χώρας: 


I. Μονάδες αξιολογικής έκθεσης του Δ/ντή της Σχολικής 
Μονάδας, πέραν των 25 επί συντελεστή 1. 

II. Μονάδες αξιολογικής έκθεσης (εφόσον υπάρχει) του 
Σχολικού Συμβούλου ειδικότητας, πέραν των 25 επί συ¬ 
ντελεστή 1. 

β. Για τους υποψήφιους που είναι Σύμβουλοι Σ.Ε.Π., Ει¬ 
δικοί Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης στα ΚΕΣΥΠ της 
χώρας και/ή γενικότερα υπηρετούν σε διοικητικές μονά¬ 
δες εκπαίδευσης. 

I. Μονάδες αξιολογικής έκθεσης του Διευθυντή της οι¬ 
κείας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, πέραν 
των 25 επί συντελεστή 1. 

II. Μονάδες αξιολογικής έκθεσης (εφόσον υπάρχει) του 
Σχολικού Συμβούλου ειδικότητας, πέραν των 25 επί συ¬ 
ντελεστή 1. 

Στις περιπτώσεις που οι υποψήφιοι έχουν περισσότε¬ 
ρες αξιολογικές εκθέσεις από διαφορετικά αξιολογικά 
όργανα, λαμβάνεται υπόψη ο μεγαλύτερος αριθμός μο¬ 
ρίων που προκύπτει από το σύνολο των αξιολογικών εκ¬ 
θέσεων, όπως διαμορφώνεται με τους συντελεστές αυ¬ 
τών. 

Το γενικό σύνολο των αξιολογικών μονάδων που προ¬ 
κύπτουν από τις αξιολογικές εκθέσεις είναι μέχρι πενήντα 
(50). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


V. Συγγραφικό και ερευνητικό έργο 


α 

Η συγγραφή εκπαιδευτικού υλικού Συμβουλευτικής /ΣΕΠ 

ατομικά ή με συμμετοχή σε συγγραφική ομάδα 

και η σχεδίαση και παραγωγή εκπαιδευτικού λογισμικού (1) 2 3 4 5 

1 μονάδα για κάθε 
συμμετοχή μέχρι 

συνόλου 5 

β 

Η συμμετοχή σε συγγραφική ομάδα ή ομάδα κρίσης 
βιβλίων ΣΕΠ για τη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση 

0,5 μονάδες για κάθε 
συμμετοχή μέχρι 

συνόλου 3 

■ 

Οι δημοσιεύσεις άρθρων σχετικών με ΣΕΠ 
Συμβουλευτική, σε επιστημονικά περιοδικά 

0,5 μονάδες για κάθε 
δημοσίευση μέχρι 

συνόλου 4 


Οι ανακοινώσεις και εισηγήσεις σε συνέδρια, ημερίδες, 
διασκέψεις, συμπόσια σχετικά με τον Σχολικό 
Επαγγελματικό Προσανατολισμό και τη Συμβουλευτική 
που διοργανώνονται από το ΥΠΕΠΘ, ΑΕΙ, ΤΕΙ, τους 
εποπτευόμενους φορείς του ΥΠΕΠΘ και άλλους δημόσιους 
ή εποπτευόμενους από τα Υπουργεία φορείς 

0,5 μονάδες για κάθε μία 
μέχρι συνόλου 4 


Η συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα για το ΣΕΠ και 
τη Συμβουλευτική που υλοποιούνται από το ΥΠΕΠΘ, ΑΕΙ, 
ΤΕΙ, τους εποπτευόμενους φορείς του ΥΠΕΠΘ και άλλους 
δημόσιους ή εποπτευόμενους από τα Υπουργεία φορείς 

0,5 μονάδες για κάθε 
συμμετοχή μέχρι 

συνόλου 5 

Η 

Η συμμετοχή σε συντακτικές ομάδες επιστημονικών 
περιοδικών σχετικά με τον Σχολικό Επαγγελματικό 
Προσανατολισμό και τη Συμβουλευτική 

0,5 μονάδες για κάθε 
συμμετοχή μέχρι 

συνόλου 3 

ζ 

Η συμμετοχή στο σχεδίασμά και δημιουργία ψυχομετρικών 
εργαλείων, ασκήσεων και μελετών Συμβουλευτικής και 
ΣΕΠ 

0,5 μονάδες για κάθε 
συμμετοχή μέχρι 

συνόλου 4 


1. Σε ότι αφορά το κριτήριο α ως εκπαιδευτικό υλικό 
αναγνωρίζεται υλικό σε έντυπη, ηλεκτρονική ή οπτικοα- 
κουστική μορφή που έχει χρησιμοποιηθεί αποδεδειγμένα 
στην εκπαιδευτική διαδικασία είτε ως υλικό για τον εκπαι¬ 
δευτικό είτε ως υλικό για τους μαθητές. Συμπεριλαμβά- 
νονται παραγωγές εκπαιδευτικού υλικού Επιστημονικών 
Ιδρυμάτων, ΕΚΕΠ, Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, ΑΕΙ-ΤΕΙ, 
ΚΕΣΥΠ και Γραφείων ΣΕΠ, Διευθύνσεων Εκπαίδευσης 
του ΥΠ.Ε.Π.Θ., ΠΕΚ, Υπηρεσιών άλλων σχετικών με το 
αντικείμενο, Υπουργείων και Γραμματειών, εκπαιδευτι¬ 
κών φορέωντου εξωτερικού. 

Ο μέγιστος αριθμός μορίων της κατηγορίας συγγραφι¬ 
κού και ερευνητικού έργου είναι ΕΙΚΟΣΙ ΟΧΤΩ (28). 

VI. Κριτήρια που συνεκτιμώνται κατά τη διαδικασία της 
συνέντευξης. 

1. Η γενική συγκρότηση του υποψήφιου. 

2. Σπουδές του υποψήφιου που δεν έχουν μοριοδοτη- 
θεί. 

3. Αποτίμηση της ικανότηταςτου υποψηφίου να επιλύει 
διδακτικά, διοικητικά, οργανωτικά και λειτουργικά προ¬ 
βλήματα και να προάγει τη συνεργασία με τους συναδέλ¬ 
φους του και τους λοιπούς υπηρεσιακούς παράγοντες. 

4. Η ικανότητα του υποψήφιου να εμπνέει, να ενθαρρύ¬ 
νει και να δημιουργεί παιδαγωγικό κλίμα. 

5. Η ικανότητα συνεργασίας με τοπικούς φορείς και την 
τοπική κοινωνία (ΟΤΑ, γονείς κ.λπ.). 


6. Συμμετοχές σε οργανωτικές ή επιστημονικές επιτρο¬ 
πές συνεδρίων, συμποσίων, εργαστηρίων. 

7. Συμμετοχές σε σεμινάρια, συνέδρια, ημερίδες κ.λπ. 
που δεν έχουν μοριοδοτηθεί παραπάνω. 

8. Συμμετοχές σε εξωσχολικές δραστηριότητες/προ- 
γράμματα ΣΕΠ και Συμβουλευτικής και άλλων καινοτό- 
μων δραστηριοτήτων. 

9. Συμμετοχές σε προγράμματα άλλων καινοτόμων εκ¬ 
παιδευτικών δραστηριοτήτων (π.χ. Αγωγή Υγείας, Περι¬ 
βαλλοντική εκπαίδευση, Πολιτιστικά κ.ά). 

10. Οργάνωση και λειτουργία ομάδωνπροσωπικής ανά¬ 
πτυξης. 

11. Οργάνωση και λειτουργία Σχολών Γονέων. 

12. Οργάνωση και αξιοποίηση υλικοτεχνικών υποδομών 
εκπαίδευσης (αίθουσες, εργαστήρια, όργανα κ.ά). 

13. Συμμετοχή σε διοικητικά συμβούλια επιστημονικών 
και εκπαιδευτικών οργανώσεων. 

14. Συμμετοχή σε επιστημονικές και εκπαιδευτικές ορ¬ 
γανώσεις (απλά μέλη). 

15. Η εν γένει επιστημονική, εκπαιδευτική και κοινωνική 
δράση και προσφορά του υποψήφιου που δεν έχει μοριο- 
δοτηθεί. 

Ο μέγιστος αριθμός μορίων της κατηγορίας κριτηρίων 
που εκτιμώνται με τη διαδικασία της συνέντευξης είναι 
ΣΑΡΑΝΤΑ(40). 










ΦΕΚ948 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


13339 


Ο μέγιστος αριθμός μορίων όλων των κατηγοριών κρι¬ 
τηρίων είναι ΔΙΑΚΟΣΙΑ ΕΞΗΝΤΑ ΠΕΝΤΕ (265). 

Άρθρο 6 

Όργανα και διαδικασία επιλογής των εκπαιδευτικών για 
τα ΚΕ.ΣΥ.Π. και τα Γραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας 

1. Οι θέσεις των Συμβούλων Επαγγελματικού Προσα¬ 
νατολισμού, των Ειδικών Πληροφόρησης και Τεκμηρίω¬ 
σης, στα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας και των Συμβούλων Επαγ¬ 
γελματικού Προσανατολισμού στα Γραφεία ΣΕΠ της χώ¬ 
ρας καλύπτονται με βάση την ακόλουθη διαδικασία: 

Εντός του μηνός Ιανουάριου κάθε δεύτερου έτους εκ- 
δίδονται τρεις (3) προκηρύξεις του Υπουργού Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευμάτων, που δημοσιεύονται σε δύο 
ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας, με τις οποίες καλού¬ 
νται οι ενδιαφερόμενοι εκπαιδευτικοί που έχουν τα κατά 
περίπτωση νόμιμα προσόντα και επιθυμούν να συμμετά- 
σχουν στη διαδικασία κατάρτισης πινάκων επιλογής Συμ¬ 
βούλων ΣΕΠ, Ειδικών Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης 
για τα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας και Συμβούλων Γραφείων 
Σ.Ε.Π. για τα Γ ραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας να υποβάλουν αί¬ 
τηση στις Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 
όπου ανήκουν οργανικά, η οποία θα συνοδεύεται: 

- από τα αναγκαία δικαιολογητικά και 

- από δήλωση (που θα περιλαμβάνει κατά προτεραιότη¬ 
τα τις επιλογές του υποψήφιου εκπαιδευτικού για τις Δι¬ 
ευθύνσεις που λειτουργούν περισσότερα από ένα 
ΚΕ.ΣΥ.Π και κατά προτεραιότητα τις επιλογές για τα Γ ρα¬ 
φεία ΣΕΠ της ίδιας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης) και θα υποβάλλεται εντός τριάντα (30) ημερών 
από την τελευταία δημοσίευση των προκηρύξεων της οι¬ 
κείας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Σε περίπτωση που το έτος έκδοσης της σχετικής προ¬ 
κήρυξης ο υποψήφιος εκπαιδευτικός έχει κάνει αίτηση 
μετάθεσης για άλλη/ες Διεύθυνση/εις Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσηςτηςχώρας, ο εκπαιδευτικός μπορεί να κάνει 
αίτηση για κάλυψη θέσης σε ΚΕΣΥΠ ή Γ ραφείο ΣΕΠ τόσο 
στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της οργα¬ 
νικής του θέσης, όσο και στη Διεύθυνση ή τις Διευθύνσεις 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στις οποίες αιτείται μετά¬ 
θεσης. 

Δεν έχουν δικαίωμα υποβολής αίτησης εκπαιδευτικοί οι 
οποίοι μέχρι τη λήξη της ισχύος του πίνακα επιλογής συ¬ 
μπληρώνουν πραγματική συντάξιμη υπηρεσία και το όριο 
ηλικίας για αποχώρηση από την υπηρεσία. 

Επιπρόσθετα επισημαίνουμε, ότι οι ενδιαφερόμενοι εκ¬ 
παιδευτικοί θα έχουν δικαίωμα να υποβάλουν αίτηση για 
κάλυψη θέσης και σε ΚΕ.ΣΥ.Π και σε Γραφείο ΣΕΠ της 
ίδιας Διεύθυνσης, όπως επίσης και να υποβάλλουν συγ¬ 
χρόνως αίτηση για κάλυψη θέσης σε ΚΕΣΥΠ και Γ ραφεία 
ΣΕΠ τόσο της οικείας Διεύθυνσης, όσο και ομόρων Διευ¬ 
θύνσεων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, όταν αυτό ορι¬ 
στεί στη σχετική προκήρυξη. 

2. Εντός επίσης των προθεσμιών των ως άνω προκηρύ¬ 
ξεων του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των, οιΔιευθυντέςτων Διευθύνσεων Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης προκηρύσσουν την κατάρτιση αξιολογικών πι¬ 
νάκων επιλογής Συμβούλων Σ.Ε.Π., Ειδικών 
Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης για τα ΚΕ.ΣΥ.Π της χώ¬ 
ρας και Συμβούλων Γραφείων Σ.Ε.Π. για τα Γραφεία 
Σ.Ε.Π. της χώρας. Οι προκηρύξεις αναρτώνται αυθημε¬ 


ρόν στις Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και 
τα Γ ραφεία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και αντίγραφά 
τους κοινοποιούνται σε όλες τις σχολικές μονάδες των οι¬ 
κείων Διευθύνσεων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Με τις παραπάνω προκηρύξεις καλούνται από τους Δι¬ 
ευθυντές Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης οι ενδιαφερόμε¬ 
νοι εκπαιδευτικοί να υποβάλουν αίτηση για επιλογή στην 
οικεία Διεύθυνση και τις όμορες Διευθύνσεις, εντός τριά¬ 
ντα (30) ημερών από την ανάρτηση των σχετικών προκη¬ 
ρύξεων στη Δ/νση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

3. Τα οικεία ΠΥΣΔΕ καταρτίζουν εντός του 1ου εξαμή¬ 
νου του ιδίου έτους τους τελικούς πίνακες επιλογής της 
παραγράφου 2, οι οποίοι μετά την επικύρωση τους από 
τον Διευθυντή της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης αναρ- 
τώνται στα γραφεία των Διευθύνσεων Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και ισχύουν από την 1η Σεπτεμβρίου του ιδί¬ 
ου έτους μέχρι την 31η Αυγούστου του μεθεπομένου 
έτους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

Καθορισμός των οργάνων και της διαδικασίας απόσπα¬ 
σης και των λόγων ανάκλησης της απόσπασης των απο- 
σπώμενων εκπαιδευτικών για τη στελέχωση των ΚΕ.ΣΥ.Π 
και Γ ραφείων Σ.Ε.Π. της χώρας 

Άρθρο 7 

Όργανα και διαδικασία απόσπασης 

1. Τοποθετήσεις 

Οι εγγεγραμμένοι στους πίνακες επιλογής αποσπώ- 
νται και τοποθετούνται σε κενές και κενούμενες θέσεις 
Συμβούλων Σ.Ε.Π., Ειδικών Πληροφόρησης και Τεκμη¬ 
ρίωσης για τα ΚΕ.ΣΥ.Π της χώρας και Συμβούλων Γρα¬ 
φείων Σ.Ε.Π. για τα Γ ραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας, με το κα¬ 
θεστώς της τετραετούς θητείας με απόφαση του Διευ- 
θυντού της οικείας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης, μετά από πρόταση του οικείου ΠΥΣΔΕ με 
βάση την σειρά των υποψηφίων στον αξιολογικό πίνακα 
επιλογής. Ειδικά για την πλήρωση των θέσεων των 
ΚΕ.ΣΥ.Π του ΥΠ.Ε.Π.Θ. και του ΚΕ.ΣΥ.Π. του ΠΙ η επιλογή 
και τοποθέτηση γίνεται από την αρμόδια Διεύθυνση Συμ¬ 
βουλευτικού Επαγγελματικού Προσανατολισμού και Εκ¬ 
παιδευτικών Δραστηριοτήτων και τον Τομέα ΣΕΠ του 
Παιδαγωγικού Ινστιτούτου αντίστοιχα, μετά από σύστα¬ 
ση επιτροπής επιλογής που θα προκύψει βάσει σχετικής 
υπουργικής απόφασης. 

2. Εάν με τη διαδικασία αυτή δεν συμπληρωθούν οι κε¬ 
νές και κενούμενες θέσεις Συμβούλων ΣΕΠ, Ειδικών Πλη¬ 
ροφόρησης και Τεκμηρίωσης για τα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας 
και Συμβούλων Γ ραφείων ΣΕΠ για τα Γ ραφεία ΣΕΠ της 
χώρας, τότε τοποθετούνται με απόφαση του Διευθυντή 
της οικείας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
εκπαιδευτικοί χωρίς αίτησή τους που έχουν το βαθμό Α', 
ή Β' εάν δεν υπάρχουν βαθμού Α', μέχρι τη λήξη του τρέ¬ 
χοντος σχολικού έτους, με τουλάχιστον εξαμηνιαία επι¬ 
μόρφωση στο ΣΕΠ και τη Συμβουλευτική για τους Συμ¬ 
βούλους ΣΕΠ των ΚΕ.ΣΥ.Π. και τους Συμβούλους Γρα¬ 
φείων ΣΕΠ και με πιστοποιημένη γνώση ηλεκτρονικού 
υπολογιστή για τους Ειδικούς Πληροφόρησης και Τεκ¬ 
μηρίωσης. 

3. Η ανάληψη υπηρεσίας των τοποθετουμένων από 
τους αξιολογικούς πίνακες επιλογής είναι υποχρεωτική. 
Οι μη αναλαμβάνοντες υπηρεσία στις θέσεις που τοποθε- 
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τούνται, διαγράφονται από τον οικείο πίνακα επιλογής. 
Επίσης, εάν κάποιος εκπαιδευτικός αιτηθεί συγχρόνως α) 
για το ΚΕ.ΣΥ.Π. και β) τα Γραφεία ΣΕΠ της ίδιας Διεύθυν¬ 
σης και επιλεγεί, με την τοποθέτησή του αυτόματα δια¬ 
γράφεται από τον άλλο αξιολογικό πίνακα ή άλλους αξιο¬ 
λογικούς πίνακες στον οποίους τυχόν συμπεριλαμβάνε- 
ται, (απαιτείται συνεννόηση των Διευθυντών των όμορων 
Διευθύνσεων). 

4. Ο χρόνος της θητείας λογίζεται ότι διανύεται στην 
οργανική θέση των εκπαιδευτικών που τοποθετούνται 
στα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας, ενώ σχετικά μετηντοποθέτηση 
των Συμβούλων Γ ραφείων ΣΕΠ οι εκπαιδευτικοί που απο- 
σπώνται σε αυτά, κατά τη διάρκεια της θητείας τους 
παίρνουν το μεγαλύτερο αριθμό των μορίων, δηλαδή εί¬ 
τε αυτό της οργανικής τους θέσης είτε αυτό της έδρας 
του Γ ραφείου ΣΕΠ όπου υπηρετούν. Τα θέματα της υπη¬ 
ρεσιακής κατάστασης των εκπαιδευτικών αυτών κατά τη 
διάρκεια της απόσπασής τους εξακολουθούν να διέπο- 
νται από την οικεία Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης, στην οποία υπάγεται το σχολείο της οργανικής 
τους θέσης. 

5. Οι Σύμβουλοι ΣΕΠ, Ειδικοί Πληροφόρησης και Τεκ¬ 
μηρίωσης για τα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας και Σύμβουλοι Γ ρα¬ 
φείων ΣΕΠ για τα Γ ραφεία ΣΕΠ της χώρας τωντοπικών Δι¬ 
ευθύνσεων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης μπορούν ακο¬ 
λουθώντας τις προβλεπόμενες διαδικασίες να 
μετατίθενται ως εκπαιδευτικοί, αλλά αναλαμβάνουν υπη¬ 
ρεσία στη νέα (μετά τη μετάθεση) θέση τους, μετά τη λή¬ 
ξη της τετραετούς θητείας τους. Ο χρόνος υπηρεσίας 
στη θέση του Συμβούλου Σ.Ε.Π. και του Ειδικού Πληρο¬ 
φόρησης και Τεκμηρίωσης στα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας και 
στη θέση του Συμβούλου Γραφείου στα Γραφεία Σ.Ε.Π. 
της χώρας λαμβάνεται υπόψη για θεμελίωση δικαιώμα¬ 
τος μετάθεσης. Για τους εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στα ΚΕ.ΣΥ.Π. λογίζεται ως χρόνος υπηρεσίας στην οργα¬ 
νική τους θέση, ενώ για τους εκπαιδευτικούς που υπηρε¬ 
τούν στα Γ ραφεία Σ.Ε.Π της χώρας λογίζεται ως χρόνος 
υπηρεσίας είτε στην οργανική τους θέση, είτε στην έδρα 
του Γ ραφείου ΣΕΠ, ώστε να λαμβάνουν το μεγαλύτερο 
αριθμό μορίων. 

6. Οι υπηρετούντες με θητεία σε θέσεις του Προϊσταμέ¬ 
νου στο Τμήμα ΣΕΠ της Διεύθυνσης Συμβουλευτικού 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού και Εκπαιδευτικών 
Δραστηριοτήτων (ΣΕΠΕΔ) της Κ.Υ. του ΥΠ.Ε.Π.Θ., του 
Συμβούλου ΣΕΠ και του Ειδικού της Πληροφόρησης και 
Τεκμηρίωσης στο ΚΕ.ΣΥ.Π του ΥΠ.Ε.Π.Θ. και στο ΚΕ.ΣΥ.Π. 
του ΠΙ και του Υπεύθυνου Γραφείου Σ.Ε.Π. της Διεύθυν¬ 
σης Συμβουλευτικού Επαγγελματικού Προσανατολισμού 
και Εκπαιδευτικών Δραστηριοτήτων του ΥΠ.Ε.Π.Θ., επα¬ 
νέρχονται μετά τη λήξη της θητείας τους στις θέσεις στις 
οποίες ανήκαν οργανικά πριν από την επιλογή τους ή στις 
θέσεις στις οποίες έχουν μετατεθεί στο μεταξύ. 

Άρθρο 8 

Λόγοι και διαδικασία ανάκλησης της απόσπασης 

1. Η απόσπαση των κατεχόντων θέσεις Συμβούλου 
Σ.Ε.Π., Ειδικού Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης στα 
ΚΕ.ΣΥ.Π της χώρας και Συμβούλου Γ ραφείου Σ.Ε.Π. στα 
Γ ραφεία Σ.Ε.Π. της χώρας, μπορεί να ανακληθεί με από¬ 
φαση του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης ή του 
Διευθυντή της οικείας Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 


παίδευσης κατά περίπτωση, μετά από αιτιολογημένη ει¬ 
σήγηση του οικείου ΠΥΣΔΕ: 

α. Με αίτησή τους προς τον Διευθυντή της Διεύθυνσης 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για σοβαρούς προσωπι¬ 
κούς ή οικογενειακούς λόγους ή λόγους υγείας και/ή με¬ 
τά από σχετική επιλογή και τοποθέτηση του εκπαιδευτι¬ 
κού σε θέση στελέχους της εκπαίδευσης. 

β. Για πλημμελή άσκηση των καθηκόντων τους. 

Στην περίπτωση β το οικείο ΠΥΣΔΕ γνωμοδοτεί για την 
απαλλαγή μετά από ερώτημα του Περιφερειακού Διευθυ¬ 
ντή Εκπαίδευσης ή του Διευθυντού της οικείας Διεύθυν¬ 
σης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και αφού τηρηθεί η 
διαδικασία ακρόασης του απαλλασσομένου ενώπιον του 
οικείου ΠΥΣΔΕ. 

2. Έναρξη εκπαιδευτικής άδειας για μεταπτυχιακές 
σπουδές, ή για απόκτηση διδακτορικού διπλώματος δεν 
είναι επιτρεπτή πριν από την απαλλαγή του εκπαιδευτικού 
από τα καθήκοντάτου. 

Άρθρο 9 

Προσόντα Διοικητικού Προσωπικού - 
Διαδικασία Πρόσληψης 

1. Προσόντα διορισμού για το διοικητικό προσωπικό 
που υπηρετεί στα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας ορίζονται τα προ- 
βλεπόμενα από το Π.Δ. 50/2001 για τους κλάδους ΠΕΔι- 
οικητικού-Οικονομικού καιΤΕΔιοικητικού-Λογιστικού. Ει¬ 
δικά για τους κλάδους ΠΕΙ καιΤΕΙ Διοικητικών Γραμμα¬ 
τέων ΚΕ.ΣΥ.Π. απαιτείται επιπλέον άριστη γνώση μιας 
ξένης γλώσσας που ορίζεται με την προκήρυξη, καθώς 
και η πιστοποιημένη γνώση χρήσης ηλεκτρονικού υπολο¬ 
γιστή. 

2. Τα θέματα υπηρεσιακής και μισθολογικής κατάστα¬ 
σης και εξέλιξης του εν λόγω προσωπικού διέπονται από 
τις διατάξεις του υπαλληλικού κώδικα. Αρμόδιο υπηρε¬ 
σιακό και πειθαρχικό συμβούλιο είναι το Συμβούλιο που 
λειτουργεί στην ΚΥ του ΥΠ.Ε.Π.Θ. σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του υπαλληλικού κώδικα. Ειδικά για το προσωπικό 
αυτό πειθαρχικός προϊστάμενος είναι και ο Περιφερεια¬ 
κός Διευθυντής σε επίπεδο περιφέρειας, ο Διευθυντής 
της Δ/νσης Β/θμιας Εκπαίδευσης στην οποία το ΚΕ.ΣΥ.Π. 
υπάγεται και ο Υπεύθυνος - Συντονιστής του ΚΕ.ΣΥ.Π. 

3. Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού γίνεται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 2190/94 όπως ισχύουν κάθε 
φορά. 

ΤΕΛΙΚΕΣ - ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Η θητεία όλων των παραπάνω θα εναρμονισθεί ώστε 
να συμπέσει με τη λήξη της τετραετούς θητείας των Διευ¬ 
θυντών Περιφερειακών Διευθύνσεων, είτε με περιορισμό 
της διάρκειάςτης βάσειτης σχετικής προκήρυξης, είτε με 
παράταση της διάρκειας της με Απόφαση του Υπουργού 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

2. Βάσει της παρούσης θα γίνει και η επιλογή των εκ¬ 
παιδευτικών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης που θα υπη¬ 
ρετήσουν ως Ειδικοί Πληροφόρησης και Τεκμηρίωσης 
στα ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας μόνο για την επόμενη θητεία που 
θα διαρκέσει από τον Σεπτέμβριο 2003 έως και τον Αύ¬ 
γουστο του 2006, με την προϋπόθεση ότι οι εκπαιδευτικοί 
που θα επιλεγούν ως Ειδικοί Πληροφόρησης και Τεκμη¬ 
ρίωσης θα δεσμευτούν να παρακολουθήσουν συμπλη¬ 
ρωματική ή αρχική επιμόρφωση στη Συμβουλευτική - 
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Επαγγελματικό Προσανατολισμό, όταν αυτή θεσμοθετη¬ 
θεί από το ΥΠ.Ε.Π.Θ. Στη συνέχεια θα επιλέγονται βάσει 
των κριτηρίων που αναφέρονται στην επιλογή των Συμ¬ 
βούλων ΣΕΠ. 

3. Το ύψος της μηνιαίας αποζημίωσης που λαμβάνουν 
οι Υπεύθυνοιτων ΚΕ.ΣΥ.Π. της χώρας και οι εκπαιδευτικοί 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης που υπηρετούν στα 
ΚΕ.ΣΥ. Π. και τα Γραφεία ΣΕΠ της χώρας, για την πρόσθε¬ 
τη απασχόλησή τους καθορίζεται με κοινή Υπουργική 


Απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων και του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της κυβερ- 
νήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουλίου 2003 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ 
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310)423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ -Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ ·Αγ. Ειρήνης 10 


(2410)597449 
(26610) 89157 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 37 181 
(22510) 37 187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 ουτο. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 ουτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή ΟΟ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' και Δ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή Οϋ - γοππ για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 βυτο ανά τεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 θυτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 

Από το ΙπΙθπίθΙ 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 


2531 

3512 

2531 

3512 


θϋΓΟ 

ΘϋΓΟ 

ΘϋΓΟ 

ΘϋΓΟ 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

205 

10,25 

176 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

293 

14,65 

205 

10,25 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

293 

14,65 

147 

7,35 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

147 

7,35 

88 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 


Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

59 

2,95 

30 

1,50 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Προκηρύξεων Α.Σ.Ε. Π. 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.054 

102,70 

587 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

205 

10,25 

88 

4,40 

Α', Β' καιΔ' 



352 

17,60 

Το κόστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 

συνδρομής του έτους 2003 κατα 6 ουτο ανα έτος παλαιοτητας και κατα τεύχος 




1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράπεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐβτηβΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από Οδ.ΟΟ' έως 13.00" 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































